Fortegarden — hvem er vi

« Fortegarden er en selvejende
Institution med aftale med
Arhus Kommune om drift af 50
plejeboliger.

* Vier en udlejningsvirksomhed
med 192 lejligheder, hvor man
skal veere fyldt 62 for at flytte
Ind. Vi har 5 afdelinger fordelt
pa Tirstrupvej, Sletterhagevej,
Ellebjergve] og Femmagllervej

* Vi er en indteegtsdaekket
virksomhed, der udlejer lokaler
og driver selskabsvirksomhed
med kgkken og café




Fortegardens veaerdier

Vier:

* En organisation der er ?’,
Klar tl nye P ~
udfordringer. 4"

« Et sted hvor jeg gerne
vil bo som aeldre

« Et sted hvor
feellesskab og god
vilje trives.
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Husets organisering
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Husets organisering

MED/AMO

Alle funktionsomrader

er repraesenteret i

husets MED/AMO udvalg.
MED/AMO mgder afholdes

6 gange arligt. Det ene af disse
mgder er den faelles Arbejds-
miljg strategi dag. | dette mgde
deltager arbejdsmiljg gruppernes
medlemmer ligeledes.

Der er 3 arbejdsmiljggrupper i
huset. 2 for plejen 1 for gvrige.
Arbejdsmiljggruppen bestar af en
valgt medarbejder og en udpeget
leder.
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Husets organisering.
Fortegardens bestyrelse

« Fortegarden ledes overordnet af

en bestyrelse. Denne er
selvsupplerende, saledes at de

ved afgang selv udpeger et nyt

medlem.

» Bestyrelsesmgder afholdes 5

gange arligt med deltagelse af
direktgren, husets

tillidsrepraesentant, CUG’s

bestyrelse og 2 BSV

repreesentanter. De sidste har
hagringsret, men ikke

beslutningsret.

« | november deltager ledelsesgruppen
sammen med de gvrige deltagere i et
arligt seminar hvor der drgftes forskellige
overordnede temaer.
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Husets organisering
BeboerSamVirket lejlighederne

BSV er beboerne i
lejlighedernes reprae-
sentantskab.

Disse 10 personer er
omdrejningspunkt
omkring visse aktivi-

teter | eiendommene.
Der afholdes mader e lejer | | lejer || lejer || lejer || lejer || lejer || lejer || lejer
med direktgr og teknisk

afdeling ca. 4 x arligt.
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Der afholdes arsmade for
lejlighedsbeboerne i april hvert ar.



Husets organisering
Pargrenderad

Disse repraesenterer
beboerne |
plejeafdelingen og mgdes
sammen med ledelsen 4
x arligt

Her drgftes rammer og
retningslinier i plejen
Pargrenderadet har
haringsret og informeres
om tilsyns resultater.

Der afholdes arlig
generalforsamling i
januar.
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Husets organisering
Center uden graenser

« Center uden greenser er

husets lokaler som
anvendes til aktiviteter
planlagt og afviklet af
frivillige med CUG
bestyrelsen som
tovholder.

« Alle kan deltage |
aktiviteterne som
annonceres 1 husets blad
"Fortegardsnyt”
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Husets organisering
Fortegardens venner

« Fortegarden har i 2009

etableret en frivillig

vennekreds som byder

ind med hjeelp til

beboere i plejeboligerne
Vennekredsen ledes af

» Vibeke Holst og kan via

hende rekrutteres nar der er
beboere der skal deltage |

aktiviteter eller bo

grupperne har et

arrangement.

* De hjeelper gerne med afvikling af
gudstjeneste, til fester, som ledsager
til arrangementer mv.




Bo-grupperne

Vi er som personale gaester |
beboerens hjem. Vores opgave
tager afsaet i at skabe en hverdag
med indhold og med beboernes
gnsker som omdrejningspunkt.

Vi vil gerne hjeelpe, der hvor der er
behov for hjaelp, men vi vil ogsa
gerne stimulere og motivere til at
feerdighederne bevares sa laenge
som muligt.

Der er mange forskellige muligheder
for aktiviteter og medinddragelse i
hverdagen.

Nogle af vores beboere har glaede af
at deltage i CUG aktiviteter, andre
har behov for at aktiviteterne
foregar i det neere bo- miljg.




Kagkken /service

Kakkenet laver den varme mad til
beboerne i plejeafdelingerne.
Det er muligt at fa seerlige
digeter og behov opfyldt ved
henvendelse til kakkenets
personale.

De leverer ogsa frokost og
morgenmad som personalet i
bo grupperne tilbereder og
anretter.

Kgkkenet afvikler selskaber i
husets CUG lokaler eks
konfirmationer, runde
fodselsdage mm.

Husets renggringsservice hgarer til
denne afdeling
ledelsesmaessigt.




Teknisk afdeling

Teknisk afdeling servicerer
lejlighedsbeboerne som
viceveerter og ligeledes bo
grupperne i plejeafdelingerne.

Teknisk afdeling vedligeholder de
gregnne arealer og er pa hardt
arbejde med snerydning nar
vinteren kommer.

Teknisk afdeling er dem man
kontakter nar det tekniske
svigter og sa praver de at lgse
problemet for os.




Administrationen

Administrationen varetager husets
gkonomiske opgaver
bogfaring, betalinger mv.

De laver lgnbehandling og
opretter de relevante papirer |
forbindelse med ansaettelser.

Administrationen servicerer
besggende | huset i
receptionen og svarer pa
henvendelser.

De laver lejekontrakter bade til
beboerne i lejlighederne og |
plejeboligerne.

De udarbejder manedlige
budgetopfalgninger til huset,
sa vi kan fglge vores gkonomi
gennem aret.




Fortegardens personaleforening

Alle ansatte kan blive medlem af
personaleforeningen. Det
koster 40 kr. pr. maned og
belgbet traekkes over lgnnen.

Personaleforeningen laver
aktiviteter pa tveers i huset
saledes at vi styrker
sammenholdet og leerer
hinanden at kende.

Personaleforeningen giver gaver
til forskellige lejligheder eks.
10 ars jubila&eum og runde
fgdselsdage mm.

Vi opfordrer alle til at veere
medlemmer og deltage | de
feelles arrangementer.




Personalegoder

Pa Fortegarden har vi en raekke
personalegoder.

Fri kaffe og et stykke frugt dagligt

Kort til rabat i forskellige
forretninger mm.

Du far en sundhedsforsikring som
kan give hurtig behandling og
undersggelse af en nyopstaet
lidelse mm.

Pa sigt far vi i huset et fithess
center som kan benyttes af
personalet.

Vi tilbyder gratis influenza
vaccination til medarbejderne




FortegardsNyt og Hiemmeside

Fortegarden udgiver et blad
"FortegardsNyt” 10 gange arligt. |

dette kan man leese om / _
arrangementer i CUG, referater ~/
fra mgder, hvem har fgdselsdag, § /%
hvem er flyttet ind og ud og meget §%/

mere. Alle beboere abonnerer pa
bladet og det leveres ogsa til
funktionsomraderne saledes alle
kan holde sig orienteret.

7
P4 husets hjemmeside A
www.fortegaarden.dk kan du leese
om husets organisation



http://www.fortegaarden.dk/

